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INFORMACJA DOTYCZACA BEZPIECZENSTWA | OCHRONY ZDROWIA

Sporzgdzona na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. (Dz. U. nr
120, poz. 1126) w sprawie informacji dotyczacej bezpieczeristwa i ochrony zdrowia oraz planu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

Nazwa i adres obiektu budowlanego:

-rewaloryzacja budowlano-konserwatorska elementédw Traktu Pamieci Meczeristwa i Walk Zydéw
1940-1943 w Warszawie, przy ul. Plac Bohaterdw Getta — ul. Zamenhofa — ul. Duboisa — ul. Stawki —
Pomnik Umschagplatz

Imie i nazwisko projektanta sporzadzajacego informacje:
mgr inz. Andrzej Czajkowski

Inwestor: Miasto Stoteczne Warszawa, Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa

1. Zakres robot

Zakres robét obejmuje:

-roboty rozbiérkowo-demontazowe
-roboty budowlano-montazowe
-roboty wykonczeniowe

2. Wykaz istniejagcych obiektéw budowlanych
W najblizszym sgsiedztwie znajdujg sie budynki mieszkalne, ustugowe.

3. Elementy zagospodarowania terenu, ktére mogg stwarzaé zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia
ludzi

Teren budowy znajduje sie we wtadaniu Inwestora.

Organizujac plac budowy nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na poszczegdlne elementy jego
zagospodarowania, a w szczegdélnosci:

- wyznaczenia stref niebezpiecznych;

- wykonania drég komunikacyjnych, wyjs¢ i przejs¢ dla uzytkownikow

- urzadzenia pomieszczen higieniczno — sanitarnych i socjalnych;

- zapewnienia oswietlenia naturalnego i sztucznego;

- zapewnienia tgcznosci telefoniczne;j;

- urzadzenia sktadowisk materiatéw po rozbidrce i do wykonania remontu

4. Przewidywane zagroienia wystepujace podczas realizacji rob6t budowlanych. Skala i rodzaje
zagrozen oraz miejsce i czas ich wystgpienia.

Roboty przygotowawcze

- brak

Roboty ziemne

- brak

Roboty budowlano — demontazowe (rozbidrkowe)

- zranienie pracownika demontowanym elementem podczas wykonywania robot rozbidrkowych i
demontazach

- nieostroznosc¢ przy postugiwaniu sie elektronarzedziami

Praca urzadzen

- uszkodzenie konczyny gérnej lub dolnej przez ruchome czesci narzedzi(brak petnej ostony )

- porazenie pradem elektrycznym (brak zabezpieczenia przewoddw zasilajgcych urzadzenia
mechaniczne przed uszkodzeniami mechanicznymi)

-upadek z wysokosci



5. Sposéb prowadzenia instruktazu pracownikéw przed przystgpieniem do realizacji robot
szczegdlnie niebezpiecznych

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych przeprowadza sie jako:

- szkolenie wstepne;

- szkolenie okresowe.

Szkolenia wstepne ogdlne (,instruktaz ogélny”) przechodzg wszyscy nowo zatrudniani pracownicy
przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Szkolenie wstepne na stanowisku pracy tzw. , Instruktaz
stanowiskowy”, powinien zapozna¢ pracownikéw z zagrozeniami wystepujgcymi na okreslonym
stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagrozeniami oraz metodami bezpiecznego wykonywania
pracy na tym stanowisku.

Pracownicy przed przystapieniem do pracy powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym zwigzanym
z pracg na danym stanowisku pracy. Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie BHP powinny by¢
przeprowadzone w okresie nie dtuiszym niz 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym
stanowisku.

Szkolenia okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
powinny by¢ przeprowadzone w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 lata, a na stanowiskach
pracy, na ktorych wystepujg szczegélne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz zagrozenia wypadkowe
— nie rzadziej niz raz w roku.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji
lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepisdw oraz zasad BHP.

6. Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace niebezpieczeristwom wynikajacym z wykonania
robét budowlanych w strefach szczegdlnego zagrozenia zdrowia lub w ich sgsiedztwie , w tym
zapewniajgce bezpieczng i sprawng komunikacje, umozliwiajacg szybka ewakuacje na wypadek
pozaru, awarii i innych zagrozen

Bezposredni nadzdor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowigzkdow.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw, osoba kierujgca
pracownikami zobowigzana jest do niezwiocznego wstrzymania robét i podjecia dziatan w celu
usuniecia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie powinni by¢ wyposazeni w srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze zgodnie z tabelg norm przydziatu sSrodkdw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego, opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeristwa uzytkownikéw tych
Srodkéw powinny zapewnia¢ wystarczajgcg ochrone przed wystepujgcymi zagrozeniami (np. upadek z
wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu , wdychanie pytu eternitowego).

Kierownik budowy obowigzany jest informowaé pracownikéw o sposobach postugiwania sie tymi
srodkami.

Srodki techniczne i organizacyjne

Zagospodarowanie placu budowy:

- Teren prac powinien by¢ wygrodzony.

- Instalacje energii elektrycznej na terenie prac powinny by¢ zaprojektowane i wykonane oraz
utrzymywane i uzytkowane w taki sposdb, aby nie stanowity zagrozenia pozarowego lub
wybuchowego, lecz chronity pracownikdw przed porazeniem pradem elektrycznym. Roboty zwigzane
z podtgczeniem, sprawdzaniem, konserwacjg i naprawg instalacji i urzadzen elektrycznych mogg by¢
wykonane wyfacznie przez osoby posiadajgce odpowiednie uprawnienia.

- Nalezy zapewnié dostateczng ilos¢ wody zdatnej do picia pracownikom zatrudnionym na budowie
oraz do celéw higieniczno — sanitarnych, gospodarczych i przeciwpozarowych.



- Na terenie budowy powinny byé urzgdzone i wydzielone pomieszczenia higieniczno — sanitarne i
socjalne. Dopuszczalne jest korzystanie z istniejgcych pomieszczen i urzadzen higieniczno — sanitarnych
Inwestora, jezeli przewiduje to zawarta umowa.

- Teren budowy powinien by¢ wyposazony w sprzet niezbedny do gaszenia pozaréw, ktdry powinien
by¢ regularnie sprawdzany, konserwowany i uzupetniany, zgodnie z wymaganiami producentéw i
przepiséw przeciwpozarowych. llo$¢ i rozmieszczenie gasnic przenosnych powinno by¢ zgodne z
wymaganiami przepiséw przeciwpozarowych.

Roboty ziemne

- brak

Roboty budowlano — montazowe

Roboty budowlano-montazowe moga by¢ wykonywane na podstawie projektu demontazu oraz planu
BIOZ przez pracownikdéw zapoznanych z instrukcjg organizacji rozbidrek -demontazy oraz rodzajem
uzywanych maszyn i innych urzadzen technicznych. . Nalezy zwrdéci¢ uwage na zminimalizowanie
przekazywania sie drgan i wibracji na ist. zabudowe i infrastrukture.

Ponadto nalezy ustali¢ rodzaje prac, ktére powinny by¢ wykonywane przez co najmniej dwie osoby w
celu asekuracji ze wzgledu na mozliwos$¢ wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia lub zycia
ludzkiego.

Przy recznej lub mechanicznej obrdbce elementéw betonowych, drewnianych i stalowych pracownicy
powinni uzywac srodkéw ochrony indywidualnej, takich jak:

- gogle lub przytbice ochronne;

- hetmy ochronne;

- rekawice wzmocnione skorg;

- obuwie z wktadkami stalowymi chronigcymi palce stép.

Stanowiska pracy powinny umozliwi¢ swobode ruchu, niezbedng do wykonywania pracy.

Maszyny i inne urzadzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny by¢é montowane,
eksploatowane i obstugiwane zgodnie z instrukcjg producenta oraz spetnia¢ wymagania okreslone w
przepisach dotyczacych systemu oceny zgodnosci. Maszyny i inne urzadzenia techniczne podlegajace
dozorowi technicznemu, mogg by¢ uzywane na terenie budowy tylko wéwczas, jezeli wystawiono
dokumenty uprawniajace do ich eksploatacji. Wykonawca uzytkujgcy maszyny i inne urzadzenia
techniczne, niepodlegajgce dozorowi technicznemu, powinien udostepni¢ organom kontroli
dokumentacje techniczno — ruchowg lub instrukcje obstugi tych maszyn lub urzadzen.

Osoby postugujace sie urzadzeniami technicznymi winne posiada¢ wymagane kwalifikacje.
Nieprzestrzeganie przepiséw BHP na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich zagrozen
dla zycia lub zdrowia pracownikéw.

Przyczyny powstawania wypadkdw:

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkéw przy pracy:

Niewtfasciwa ogdlna organizacja pracy:

- nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan;

- niewtasciwe polecenie przetozonych;

- brak nadzoru;

- brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym;

- tolerowanie przez nadzér odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy;

- brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii;

- dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich.

Niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

- niewtasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy;

- nieodpowiednie przejscia lub dojscia;

- brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobor.

Przyczyny techniczne powstawania wypadkdw przy pracy:

Niewfasciwy stan czynnika materialnego:

- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace Zzrédtem zagrozenia;

- niewtasciwa statecznos¢ czynnika materialnego;



- brak lub niewtasciwe urzadzenia zabezpieczajace;

- brak srodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobér;

- brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen;

- niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

Niewtfasciwe wykonanie czynnika materialnego:

- zastosowanie materiatow zastepczych;

- niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;

Wady materiatowe czynnika materialnego:

- ukryte wady materiatowe czynnika materialnego

Niewfasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

- nadmierna eksploatacja czynnika materialnego;

- niedostateczna konserwacja czynnika materialnego;

- niewtfasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest zobowigzana:

- organizowac stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

- dbaé o sprawnosé srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodni z przeznaczeniem;

- organizowa¢, przygotowywac i prowadzi¢ prace uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikéw przed
wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami
Srodowiska pracy;

- dbac o sprawnos¢ srodkdéw ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem.
Kierownik wymiany zbiornikdw na podstawie

- wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych;

- okreslenia podstawowych wymagan BHP przy wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych;

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby;

- wykazu prac wymagajgcych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej powinien podjgé stosowne srodki
profilaktyczne majace na celu:

-zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposéb zabezpieczajgcy pracownikéw przed
zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych;

- zapewnic likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw gtéwnie przez stosowanie technologii,
materiatdw i substancji nie powodujacych takich zagrozen.
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